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CAPITULO1
DA DENOMINACAO, DA SEDE, DOS OBJETIVOS E OUTRAS
DISPOSICOES

Art. 1° “Polonia Sociedade Beneficente do Rio de Janeiro”, doravante chamada
de Associa¢do, é uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma
de associagio civil sem fins lucrativos e regida pelas normas expressas neste

Estatuto e por aquelas contidas nalegislacio brasileira.

Art. 2° A sede e foro da Associagio encontram-se na Rua das Laranjeitas, 540,
bairro de Laranjeiras, na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro
(R]), CEP 22240-006.

Art. 3° A Associacio € constituida por prazo indeterminado.
Att. 4° S3o objetivos da Associacio:

I - atividades filantrépicas e assisténcia social em favor de poloneses,
descendentes de poloneses e qualquer pessoa, sem distincio de origem ou

nacionalidade, que delas necessitem;

II - administra¢io de seus préptios imdveis;

I1I - locagdo dos espagos de sua sede para eventos;
IV - exposigGes, feiras de amostras e congressos;
V — Estacionamento rotativo,

Parigrafo tnico. Independentemente de seu objetivo definido no mpaut, a
Associagio poderd manter e oferecer a seus assoclados e simpatizantes
atividades educacionais, culturais e recreativas, objetivando a divulgacio da
cultura, da histéria e do idioma polonés.

Art. 5° No desenvolvimento de suas atividades, a Associacio nio fara distingdes
de género, orientacio sexual, cor, etnia, religiio, condigdo social,
posicionamento politico ou quaisquer outras que se mostrem discriminatérias

ou vexatorias.

Pardgrafo tnico. Ao longo de seu funcionamento, deverio ainda ser obsetvados
pela Associagio os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,

da transparéncia, da economicidade e da eficiéncia.
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Art. 6° O exercicio social iniciar-se-a em 1° de outubro e sera finalizado em 30

de setembro do ano seguinte, de conformidade ao ano civil.

Art. 7° A critério da Assembleia Geral, a organizacio ¢ o funcionamento da
Associagio poderio também ser regulados por meio de Regimento Intemo, a

ser aprovado por esse 61g3o0.

CAPITULOTI .

DO QUADRO SOCIAL E DAS RESPONSABILIDADES DOS
ASSOCIADOS

Art. 8> A Associagdo serd composta por nimero ilimitado de associados,
individualmente e exclusivamente por pessoas fisicas, subdivididos nas
seguintes categorias:

I - Associados efetivos — sdo aqueles que pettencem ao quadro societario ¢
gozam de todos os direitos previstos no att. 10 deste Estatuto.

1I- Associados honoririos —sio os que nio pettencem 2 Associagio e que, em
tazdo de suas agbes filantrépicas, merecem ser distinguidos com essa honraria.

III — Associados beneméritos — sdo os que, pertencendo 2o quadro de

associado, tenham prestado servico relevante 4 Associacio.

Paragrafo tnico. Os associados honoritios ndo tém direito a voto e nio podem

ser eleitos para cargos dos 6rgios de administragio, deliberagio e fiscalizacio.
Art. 9° O processo de admissao dos novos sécios ocorrera da seguinte forma:

I — 2 admissdo do sécio efetivo sera feita mediante proposta de dois sécios,
dirigidas 4 Diretoria Executiva que, por simples maioria de seus membzos,
podera aceita-la ou rejeitd-la;

IT - a declaragio de associado honoririo ou associado benemérito sers feita
mediante proposta da Diretoria Executiva2 Assembleia Geral que a aceitard ou
rejeitatd, apOs as providéncias julgadas necessitias, por maiotia simples de votos
dos associados presentes.

§ 1° Os Associados Honoriros, que assim o desejarem, poderio torar-se
Associados Efetivos mediante solicitacio submetida 4 Ditetoria Executiva da X _
Associacio. /Q(VVX
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Art. 10. S3o direitos dos associados, além de outros direitos Que Ihes estejam

assegurados porlei, os seguintes:

I - participar das principais deliberacbes da Associacio, por intermédio de sua
presenga em Assembleia Geral, com direito a voz, podendo votar e ser votados
para cargos dos 6rgios de administracio, deliberacio e fiscaliza¢ao, nos termos

estabelecido neste Estatuto;

IT - apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os

objetivos da Associacio;

III - participar das atividades da Associagio;
IV - propor e recomendara admissao de Associados;

V - participar com direito a voz, mas sem direito a voto, das reunides da
Diretotia Executiva, Conselho Consultivo e Conselho fiscal, desde que
previamente convidados pelos respectivos 6tgaos.

Art. 11. Sdo deveres do associado:

1- respeitar e observar as disposigdes deste Estatuto, bem como demais normas
aprovadas pela Assembleia Geral, pela Diretoria Executiva e/ou previstas na
legislacdo brasileira;

II - agir com decoro e com respeito em relagdo a Associacio e aos demais

associados;

III - cooperar para a efetivagdio dos objetivos da Associagio e seu
fortalecimento;

IV - quitar suas contribuicGes pecunidrias periddicas, caso existam, de acordo
com as datas e as quantias determinadas pela Assembleia Geral;

V - participar de maneira ativa, compromissada e zelosa das comissdes de
trabalho e demais atividades para as quais tenha sido designado;

VI - exercer com responsabilidade e assiduidade os cargos para os quais tenha
sido eleito pela Assembleia Geral, inclusive e especialmente aqueles de
administracio e fiscalizacio.

Paragrafo tnico. Os associados efetivos, com mais de 80 anos de idade, e

mensal.

associados honoratios /beneméritos sio isentos do pagamento da contribuigio P Z \{k
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Art. 12. Salvo quando expressamente autorizados pela Diretoria Executiva ou
pela Assembleia Geral, os associados nio poderdo pronundar-se em nome da
Associagdo, representa-la em qualquer circunstincia que seja ou contrair
obrigacdes a serem por ela cumpridas.

Art. 13. Os associados, de qualquer das categorias supramencionadas, nio
responderdo, individualmente, de maneira solidiria ou subsidiitia, pelas
obrigagoes da Associagio ou pelos atos praticados pela direcio executiva e

demais 6rgios deliberativos, administrativos e fiscalizatérios.
Art. 14. O associado podera ser desligado da Associagio:

I - a qualquer momento, por sua vontade, por meio de requetimento de
desligamento, por escrito, dirigida a4 Diretotia Executiva, desde que ndo esteja
em débito com suas obrigacdes pecuniatias;

II - mediante seu requerimento, de forma temporaria, quando nio tivet recursos
suficientes para o proptio sustento ¢/ oude sua familia;

III - por ato da Diretoria Executiva, e sem distingdo de categotia, caso infrinja
um dos deveres impostos no art. 11 deste Estatuto;

IV - pelo seu falecimento;
V - pela dissolugao da Associagio.

§ 1° No caso do inciso II, caberi 4 Diretoria Executiva analisar a situacio de
hipossuficiéncia do associado e, por decisio da maioria de seus membros, caso
entenda necessario, incluir 0 associado suspenso temporatiamente no quadto
de beneficiarios.

§ 2° O associado que ficar desligado da associagio, na forma do inciso II deste
artigo, podera ser reintegrado ao quadro de associados sem a necessidade de
passar pelo processo de admissio do art. 9° deste Estatuto, desde que cessada
a situac¢ao de hipossuficiencia.

Att. 15. O desligamento mencionado no inciso III do attigo anterior serd
decidido pela Diretoria Executiva, apds realizado procedimento disciplinar
interno, por uma comissio nomeada por ela, composta por trés associados
efetivos, que apresentara ao final relatétio favorivel ou contritio 4 exclusao, no

qual tenham sido garantidos ao associado acusado a ampla defesa e o

i
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contraditério, cabendo a Diretoria Executiva a decisio final que demonstre ter

ocorrido pelo menos uma das seguintes hipéteses de exclusio por justa causa:

I - praticar atos lesivos 2 Associagdo, que podem provocar-lhe prejuizo material
ou 4 sua imagem;

IT - descumprir as normas contidas neste Estatuto ou decididas em Assembleia
Geral ou pela Diretoria Executiva;

IIT - deixar de arcar com as parcelas de contribuicao mensal por mais de 18
(dezoito) meses; .
IV - apresentar conduta incompativel com es objetivos da Associagio, tais

como a pratica de ilicitos penais ou demais atividades ilicitas.

1° O procedimento de expulsio serd instaurado pela Diretoria Executiva,
p p p

mediante requetimento de qualquer associado, ou por iniciativa préptia.

§ 2° A comissio nomeada pela Diretoria Executiva serd formada por trés
associados que nao ocupem cargo no Conselho Consultivo e na Diretoria
Executiva e devera averiguar as alegacbes apresentadas contra o associado
acusado, inclusive o notificando para apresentacio de defesa por esctito em
quinze dias e, apés isso, a comissio devera elaborar o relatétio final sobte o
€aso no prazo maximo de trinta dias a contar da data da apresentagio da defesa
do associado acusado.

§ 3° Concluido o relat6rio final pela comissdo, a Ditetoria Executiva poderd
optar pela exclusdo ou aplicagio de outras penalidades, a depender das
circunstincias do caso. Notificado da decisido de expulsio ou aplicacio de
outras penalidades, o associado acusado, a partir de entdo, podeta recorrer a
Assembleia Geral no prazo de quinze dias, mediante pedido feito pot escrito e
direcionado ao Conselho Consultivo na pessoa de seu presidente.

§ 4° O Conselho Consultivo, apds receber o pedido de recurso feito pelo
associado acusado, em um prazo miximo de trinta dias, irA convocar a
Assembleia Geral para que, por intermédio da maioria simples dos associados
presentes nesta Assembleia, mantenha a decisio prolatada pela Ditetoria

Executiva ou a revogue. //Zf
CAPITULOIII S}(V\yk

DA ADMINISTRACAO
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Art. 16. Sio 6rgios de deliberacio, de administracio e de fiscalizacio da

Associacio:

1 - Assembleia Geral dos associados;
11 - Diretoria Executiva;
I1I - Conselho Consultivo;

IV - Conselho Fiscal.

Se(_;fio 1 ™
Da Assembleia Geral

Art. 17. A Assembleia Geral constitui-se no 6rgio méximo de deliberagio da
Associagio e serd composta por todos os associados efetivos, desde que em dia

com suas obrigagOes.

Art. 18. A Assembleia Geral se reunird no minimo uma vez a0 ano, no més de

setembro, para:

I - apreciar atividades apresentadas, no relatétio da Diretoria, referentes ao
exercicio em curso, que se encerra em 30 de setembro;

II - julgar e aprovar a prestacdo de contas do exercicio contabil em curso,
apresentado pelo diretor-tesoureiro e previamente submetida 4 aprovagio do
Conselho Fiscal;

I1I - apreciar o Plano de Ac¢io Anual proposto pela Diretoria Executiva;

IV - votar o orgamento para o exercicio seguinte;

V - eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do

Conselho Consultivo, 2 cada dois anos, ao findar seu mandato;

§ 1° O presidente do Conselho Consultivo presidira as Assembleias Gerais;

contudo, na auséncia deste, serd escolhida um associado pela préptia
Assembleia Geral.

§ 2° Nio obtendo a aprovacio de dois tercos da maioria votante, para os casos
previstos nos artigos I, 11 e IV deste, a Assembleia Geral marcari data para nova

Assembleia Geral, dentro do prazo maximo de quarenta e cinco dias.

Art, 19. A Assembleia Geral podera, ainda, ser convocada a se reunir Z.
extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que os interesses da Associacio 4

assim o exigirem e, especialmente, para tratar das seguintes questoes: g)@
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I - propore apreciar alteracoes neste Estatuto social;

IT - destituit membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do
Conselho Consultivo, conforme o estabelecido no att. 45 deste Estatuto;

III - instituir ¢ modificar o Regulamento Interno e outras normas da
Associagio;
IV - decidir sobre a dissolu¢io da Associagio;

V - decidir sobre o recurso interposto contta decisio da Diretoria Executiva
que determinou a expulsio de associado; .

VI - revogar decisdes da Diretoria Executiva, quando contrifias ao estabelecido
neste Estatuto e ao interesse da maioria simples do quadro de associados;

VII - deliberar sobre a contribuicio financeira dos associades;

VIII - autorizar a alienacio ou a oneragdo, a qualquer titulo, dos bens que
compde o patrimonio da Associagio;

Parigrafo inico. A convocacio da Assembleia Geral, nos casos do inciso I, IV
¢ VILI deste artigo, sera especifica para esse fim.

Att. 20. A convoca¢ioda Assembleia Geral seri realizada:
I - por iniciativa do presidente da Associagio;

II - pela Diretoria Executiva-;

I11I - pelo Conselho Consultivo;

IV - pelo Conselho Fiscal;

V - por pelo menos um quinto dos associados efetivos em pleno gozo de seus

direitos.

§ 1° Os associados deverio ser convocados com, no minimo, quinze dias de
antecedéndia da realizacio da Assembleia Geral.

§ 2° A convocagio contera indicagdes precisas do local, da data e do horirio
em que ocotrerd a Assembleia Geral, bem como das pautas que serdo nela
discutidas.

§ 3° A convocagio sera realizada nominalmente, mediante mensagem enviada
via correio eletronico (e-mail) ou diretamente pelo servigo de cotreios ao

associado, conforme enderegos e contatos informados pot ele, e segundo edital

o
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afixado na sede sodial, publicado em jornal desta cidadee em midias sociais com

antecedéncia minima de quinze dias da data de sua realizagio.

Art. 21. Para a instalagio da Assembleia Geral, serd necessaria a presenga de no
minimo dois tercos dos associados efetivos em pleno gozo de seus direitos em
primeira convocagio. Na segunda convocagio, que seri realizada apés trinta
minutos do horirio marcado inicialmente, a Assembleta Geral sera instaurada
com a presenga de pelo menos um quinto dos associados efetivos presentes em

pleno gozo de seus diteitos.

§1° O associado que nao puder comparecer poders ser representado por outro

associado, este ultimo apresentara a respectiva procura¢ao para tal fim.

§2° Um associado efetivo poderi representar no méaximo dois associados

efetivos ausentes.

§3°. Ao final da Assembleia Geral serd lavrada uma ata, assinada pelo presidente
e pelo secretario, indicados para conduzit a reuniio, devendo ser dado
postetiormente ciéncia das deliberacées a todos os associados.

Art. 22. Salvo disposi¢des em contririo, as deliberagdes da Assembleia Geral

serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.

Secdo2
Da Diretoria Executiva
Art. 23. A Diretoria Executiva constitui-se em 6rgio colegiado, de natureza
executiva e administrativa, responsavel por formular e organizar as atividades
da Associacio.

Art. 24°. A Diretoria Executiva sera formada por sete membros eleitos pela
Assembleia Geral e constituida pelos seguintes cargos:

I - presidente;

I - vice-presidente;
111 - diretor-secretario;
1V - diretor-financeiro;

V - trés diretores conselheiros. / )\O\(\L
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§ 1° O presidente e diretores deverio ter reputacio reconhecidamente ilibada e
nio estarem sob investigacdo em qualquer procedimento ou ser réu em
qualquer processo judicial que apure a pratica de infra¢Ses penais.

§ 2° E desejavel que o presidente tenha nacionalidade polonesa, tenha razo4vel
dominio do idioma polonés, para facilitar uma adequada comunicagio com

autoridades e institui¢des publicas ou privadas polonesas, bem como é desejavel
uma expetiéncia minima na irea de administracio.

§ 3° Os candidatos a presidente e vice-ptesidente devem comprovar sua
condi¢ao de associado efetivo da Associacio ad longo de pelo menos dois anos.

§ 4° Os candidatos a0s demais cargos da Diretotia Executiva devem comprovar
sua condicio de associado efetivo da Associacio ha pelo menos um ano.

Axt. 25. O mandato dos membros eleitos para a Diretotria Executiva serd de
dois anos, sendo permitida a reelei¢do por intimeras vezes em petodos iguais e

consecutivos.

Art. 26. Sdo atribuicbes da Diretoria Executiva, dentre outras que lhe forem
designadas pela Assembleia Geral:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como suas deliberacoes e

aquelas proferidas pela Assembleia Geral;

II - conduzir o funcionamento da Associacio de acordo com este Estatutoe

com a legislacdo brasileira;
III - assegurar obrigatoriamente um fundo especial permanente de emergéncia

que equivalha no minimo a trés meses de despesas fixas da Associagio.
IV - definir a data e convocar Assembleia Geral anual.

V - celebrar convénios com a iniciativa ptivada ou com o poder piblico,

nacionais ou internacionais, buscando tealizar os fins da Associagio;

VI - formar comissOes especiais de trabalho, quando estas forem necessatias as
atividades da Associacio;

VII - elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades,
0 balango patrimonial e demais documentos relativos aos movimentos

financeiros e contabeis da Associacio durante o exercicio fiscal anterior; /Z
W
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VIII - elaborar e apresentar i Assembleia Geral o Plano de Agio Anual, com

previsio de despesas e de receitas para o exercicio fiscal seguinte;
IX - receber o pedido de admissio e desligamento dos associados e tomar as
providéncias cabiveis;

X - instaurar procedimento disciplinar para averiguar possiveis condutas
gravosas dos associados, podendo estabelecer-lhes ao final penalidades, até

mesmo a expulsio; .
X1 - representar e defender os interesses dos associados;
XI - administrar os bens patdmoniais da Associagio;

X1I - contratar e demitir funcionirios, de acordo com as necessidades da

Associagio;

XIII - contratar empréstimos ou qualquer outro negbcio jutidico que onere ou
coloque os bens da Associagdao em garantia,desde que cumpridas as disposicGes

estabelecidas no § 1° deste artigo;
X1V - zelar pela divulgacio da cultura, das tradigdes e do idioma polonés.

§ 1° No caso do inciso XIII deste artigo, é necessario, ap6s aprovagio do
Conselho Consultivo e Conselho Fiscal, aprovacio em duas Assembleias Gerais
Extraordinarias, convocadas especificamente para isso, com intersticio minimo
de sessenta dias, por trés quartos dos associados efetivos presentes em cada

uma delas.

§ 2° O fundo especial de emergéncia mencionado no inciso II1 deste artigo

refere-se as seguintes despesas:
I - salarios e encargos dos funcionarios da associacio;
11 - impostos;

ITI- contas de servicos prestados pelas concessionarias de 4gua, luz, telefone e

demais servigos congéneres;

IV - todo e qualquer servico que ja tenha sido contratado;
V - os beneficios prestados aos assistidos pela Associagao.
Art. 27. A Diretoria Executiva se reunira:

I — ordinariamente, 20 menos uma vez pot mes;

11
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II - extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da

Associacio.

Paragrafo dnico. As reunides deverdo ocorrer com a presenca minima de quatro
membros da diretoria, sendo suficiente o quérum de maiotia simples para tomar

decisbes.
Art. 28. Compete 20 presidente:

I - representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a Associagio,
sempre que notificado ou quando for convenienteaos interesses desta;

IT - presidir a Diretoria Executiva;

III - nomear procuradores e delegar poderes, para fins especificos, quando
houver necessidade; 3

IV - assinar todos os documentos, cheques ¢ oficios emanados da Ditetotia,
bem como rubficar os livros da Associacio;

V - emitir, endossar e assinar cheques, desde que sua assinatura seja
acompanhada do diretor-tesoureiro ou, no caso da auséncia deste, de quem o
substitua.

VI - executar demais fungoes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pela
Diretotria Executiva.

VII - ter sob sua protegio e responsabilidade o patriménio social, zelar pelo
bom uso dos fundos de recursos, empenhar-se na arrecadacio e controle dos
gastos e aprovar obrigatotiamente todas as despesas acima de um salatio
minimo vigente 4 €poca;

VIII - fiscalizar o cumprimento das determinacdes e resolucdes relativas a0s
beneficios assistenciais espontaneos concedidos pela Associagio;

IX - receber cheques, valores, senhas, logins, inclusive senhas digitais, zoken,
codigos de ativagdo ¢ demais instrumentos necessitios para a boa
movimentagio bancaria da associagio, seja por via fisica ou digital;

X - contratar empréstimo de emergéncia no valor maximo da média aritmética
da receita dos trés Gltimos meses antetiores 4 sua contratagio, desde que
autorizado por pelo menos trés membros da direcio, acompanhado da
assinatura do diretor-tesoureiro ou, na falta deste, de quem o substitua.

Parigrafo tnico. Os empréstimos de emergénda estabelecidos pelo inciso IX

deste artigo s6 poderio ocorrer com prévia aprovacio dos Conselhos

12
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Consultivo e Fiscal uma vez por ano, desde que nio haja nenhum empréstimo

pendente.

Art. 29. Compete ao vice-presidente:

I - substituir o presidente na sua auséncia, impedimento ou mediante
requerimento deste;

II - ter sob sua responsabilidade todos os assuntos relacionados aos
beneficiarios da associacio;

I11 - apresentar mensalmente um relatério 2 Diretoria Executiva da situacio de
cada beneficiario; .

IV - analisar pedidos de novos beneficidtios, em conformidade com o art. 47
deste Estatuto;

V - executar demais fungbes a cles designadas pela Assembleia Geral, Diretoria
Executiva e Presidente.

Art. 30. Compete ao diretor-secretario:

I - supervisionar os servicos de secretaria;

IT - manter, sob sua guarda e responsabilidade, os livros e demais documentos

relativos 4 secretaria, bem como todo o acervo do arquivo da associacio;

IIT - secretariar as reunides da Diretoria Executiva e a2 Assembleia Geral,

redigindo e subscrevendo as suas respectivas atas;

IV - responsabilizar-se pelos servigos de relagGes publicas e de divulgacio da
Associagio, prestando os devidos esclarecimentos e, quando necessaro, manter
contato com 61gios deimprensa e de comunicagio;

V - executar demais fungGes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pela
Diretoria Executiva e Presidente.

Art. 31. Compete ao diretor-tesouteiro:
I - arrecadar a receita e realizar o pagamento das despesas;

IT - apresentar relatorios sucintos de receitas e despesas mensalmente e/ou
sempre que for solicitado; '

III - emitir, endossar, assinar cheques ¢ demais documentos financeiros em
conjunto com o presidente;

13
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IV - efetuar os recebimentos e pagamentos da Associacio, contabilizando-os

imediatamente;

V - apresentar a Diretoria Executiva balancetes financeiros detalhados
mensalmente e prestar todas as informacoes necessarias na Assembleia Geral,
Elaborar previsGes de despesas e recebimentos mensais e 0 orcamento anual;

VI - representar a Associagdo perante instituicdes financeiras, como bancos
publicos e privados, nas quais possa receber valores, senhas, inclusive senhas
digitais, logins, foken, cddigos de ativacio e demais instrumentos necessarios
para a boa movimentagdo bancéria da associagao, seja por via fisica ou digital;

VII - executar demais fungdes a cles designadas pela Assembleia Geral,
Diretoria Executiva e Presidente.

Art. 32. Compete aos diretores-conselheiros:

I - assessorar e auxiliar a Diretoria Executiva e o Presidente no desempenho
de suas atividades;

11 - apoiar e/ ou promover atividades culturais, educacionais e esportivas, bem
como o ensino do idioma polonés;

I1I - executar demais fungdes a eles designadas pela Assembleia Geral,
Diretoria Executiva e pelo presidente.

Sec¢do 3
Do Conselho Consultivo
Art. 33. O Conselho Consultivo ¢ um 6rgio colegiado convocado para opinat

¢ auxiliar 2 Diretoria Executiva em assuntos de relevante importincia pata

Associacio.

Art. 34. O Conselho Consultivo serd formado por pelo menos trés associados
de reconhecido mérito e eleitos durante a Assembleia Geral que eleger a
Diretotia Executiva e o Conselho Fiscal para um mandatode trés anos, sendo

permitida a reeleicdo por imimeras vezes em petiodos iguais e consecutivos.

Art. 35. S4o atribuicdes do Conselho Consultivo:

I - eleger seu presidente na mesma Assembleia Geral que eleger o Conselho // V)’&
Consultivo; 7 9(0
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IT - opinar e auxiliar a Diretoria Executiva em assuntos de relevancia a
Associacao;
IIT - convocar a Assembleia Geral nos casos previstos no artigo 15, §4° deste

Estatuto;

IV - aprovar a contratagdo de empréstimo de emergéncia, realizado pela
Diretoria Executiva, no valor maximo da média aritmética da receita dos trés
ultimos meses da Associagdo anteriores 4 contratacio do empréstimo;

V - aprovar a dissolugio da Associagio, conforme o previsto no art. 54 e
seguintes deste Estatuto;

VI - receber o pedido de recurso do associado acusado conforme o disposto
nos paragrafos do art. 15 deste Estatuto. .

Art. 36. O Conselho Consultivo se reunird mediante convocacio feita pelo

presidente da Associacio ou por iniciativa de dois tercos de seus membros.

Secdo 4
Do Conselho Fiscal

Art. 37. O Conselho Fiscal € o 61gZo colegiado responsavel pela fiscalizacio das

contas e das atividades contabeis e financeiras da Associacao.

Art. 38. O Conselho Fiscal sera formado por trés membros efetivos e dois
suplentes eleitos em Assembleia Geral, para um mandato de trés anos, sendo

permitida a reeleicdo por intdmeras vezes em perdodos iguais € consecutivos.
Art. 39. S3o atribuicSes do Conselho Fiscal:

I - eleger o presidente do Conselho Fiscal;

II - dar parecer sobre o orgamento anual a ser apresentado a Assembleia Geral;

III - examinar as receitas, despesas, contratos e balancetes semestrais da

Associagio produzidos pelo contador e dar parecer sobre eles;

IV - examinar a contabilidade anual da Associacio, dando parecer escrito sobre

as contas a serem julgadas pela Assembleia Geral;
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V - aprovar a contratagdo de empréstimo de emergéncia, realizado peh
Diretonia Executiva, no valor maximo da média aritmética da receita dos trés
ultimos meses da Associa¢io anteriores a contratacio do empréstimo;

VI - aprovar a dissoluciao da Associagio, conforme o previsto no art. 54 e
seguintes deste Estatuto.

Art. 40. O Conselho Fiscal se reunira:

I - ordinariamente, uma vez a cada ttimestre, conforme calendario elabosado
pelo presidente do Conselho Fiscal;

II - extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da

Associacio.

Paragrafo Unico. As contas devem ser aprovadas pot. pelo menos dois
membros deste Conselho.

Secdo 5
Das elei¢oes

Art. 41. A organizacio das eleicGes ficard a cargo de uma Comissio Eleitoral,
composta de trés ou mais associados isentos, indicados pela Diretoria

Executiva, e que nio estejam concorrendo aos cargos competidos.

Art. 42. Para se candidatarem aos catgos, os associados poderio se otrganizar
em chapas ou se apresentar individualmente.

Art. 43. A Comissao Eleitoral divulgara, com a antecedéncia necessaria, edital
de convocacdo em que estardo especificadas as datas de insctricio de chapas, de

campanha eleitoral e de votagio, dentre outras questdes relevantes.

Sec¢ao 6
De outras disposicoes

Art. 44. Pelo exercicio dos cargos mencionados neste Estatuto, ndo serdo

atribuidas 20s associados remuneracdes de qualquer espécie ou natureza.

Atrt. 45. Os associados que, devidamente eleitos em Assembleia Geral, ocupem

os cargos mencionados neste Estatuto podetio ser destituidos, com justa causa, / S);U
mediante a verificacdo de uma das seguintes hip6teses: J
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I - mau uso ou dilapidagio do patrdmonio social;

IT - abandono do cargo, entendido como a auséncia injustificada em trés
reunides consecutivas do Conselho Fiscal, do Conselho Consultivo, da
Diretoria Executiva ou de qualquer comissao da qual faca parte;

III - ocupagio de outro cargo ou fungio que seja incompativel com aquele
ocupado na Associagio;

IV - pratica de atos lesivos 2 Associagio, que podem provocar-lhe prejuizo
moral ou material;

V - desobediéncia as normas contidas negte Estatuto ou decididas em
Assembleia Geral ou pela Diretoria Executiva;

VI - conduta incompativel com os objetivos da Associagio, tais como a pratica

de ilicitos penais ou demais atos ilicitos. ;

§ 1° O procedimento de destituicio sera instaurado pela Assembleia Geral,
mediante requisicio do Conselho Consultivo, do Conseltho Fiscal, pela

Diretoria Executiva, ou por um quinto dos associados efetivos.

§ 2° A Assembleia Geral designard comissdo especial composta por trés
associados isentos, que serio responsaveis pela averiguacio das alegagOes
apresentadas contra o acusado, inclusive devendo notifici-lo pam a
apresentacio de defesa, no prazo de quinze dias, e pela elaboragio de relatério
final sobre o caso, no prazo maximo de trinta dias, a contar da data da
apresentagio da defesa feita pelo acusado.

§ 3° Concluido o procedimento disciplinar, a Assembleia Geral devera ser
convocada imediatamente para analisar o relatério final e deliberar sobre a

destituicao do associado acusado.

§ 4° A destituicio dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho
Consultivo e Conselho Fiscal dependeri do voto favoravel de pelo menos dois
tercos dos associados presentes na Assembleia Geral.

Art. 46. Além das praticas de gestdo administrativa descritas neste Estatuto, a

Associacio poderi ainda adotar outras que sejam necessarias e suficientes para

coibir a obtengio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais em decotréncia da participagio no respectivo processo decisotio.

CAPITULOIV

17
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DOS BENEFICIARIOS

Art. 47. Os beneficios prestados pela Associacdo consistitdo de assisténcia
moral e material destinada as pessoas que delas necessitem em conformidade
com o art. 4° deste Estatuto e serdo oferecidos dentro da capacidade e
disponibilidade financeira da Associaczo.

§ 1° Em cada caso, a Diretoria Executiva deliberarid sobre a natureza e 2
extensio do beneficio, baseando-se na solicitagio do interessado, mediante os
resultados de pesquisa realizada para apurar suas reais necessidades.

-

§ 2° Apbs a concessdo do beneficio, a qualquer tempo, a Diretoria Executiva
podera acrescé-lo, reduzi-lo ou canceld-lo se assim julgar conveniente e sem
necessidade de justificacdo, bastandoum aviso prévio ao beneficiario de trinta
dias.

CAPITULOV
DO PATRIMONIOE DA FONTE DE RECURSOS

Art. 48. O patrimonio da Associagio € distinto do de seus associados e serd
constituido e mantido da seguinte forma:

I - contribuicGes de seus Associados, estabelecidas de acordo com este

Estatuto, e os respectivos frutos;

IT - administragdo de seus proprios iméveis;

ITI - locagao dos espagos de sua sede para eventos;
IV - exposicOes, feiras de amostras e congressos;
V — Estacionamento rotativo.

VI - contribuicGes espontineas de qualquer natureza, doagdes, subvencdes,

auxilios ou legados feitos por pessoas associadas ou ndo.
VII - recursos financeiros recebidos por meio de doagdes e/ ou patrocinios;

Art. 49. A Associacio ndo distribuird entre seus associados ou entre seus

gestotes lucros, bonificagbes ou vantagens,a qualquer titulo ou de qualquer //S XO\(}L

natureza.
s Al
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Art. 50. Todos os bens, sejam moéveis ou imdveis, e todas as receitas
eventualmente percebidas pela Associa¢io serdo aplicadas na realizacio e no
desenvolvimento de seus objetos assistenciais ¢ sociais, incluindo os gastos ¢

bens necessirios a sua manutencio e 20 seu funcionamento administrativo.

Att. 51. Para a alienagdo de bens méveis de alto valor e iméveis de qualquer
valor pertencentes ao patriménio da Associacio, é necessiria, ap6s aprovagio
do Conselho Consultivo e Conselho Fiscal, a2 aprovagio em duas Assembleias
Gerais, convocadas especificamente para este fim, com intersticio minimo de
sessenta dias, por trés quartos dos associados efetivos, em pleno gozo de seus

direitos, presentes em cada uma delas.

Paragrafo Unico. So bens méveis de alto valor aqueles que superem trinta
saldrios minimos nacionais vigentes 4 época.

CAPITULO VI
DA PRESTACAODE CONTAS
Art. 52. A prestacao de contas da Associacio observara:

I - os ptincipios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

I1 - as contas da Associagdo serdo acessiveis a qualquer associado efetivo que,
previamente e por escrito, assim requerer 4 secretiria da Associagio.

Paragrafo Unico. O acesso as contas da Associacio pelos seus associados,

conforme inciso II deste artigo, serdo acompanhadas pelo diretor-tesoureiro.

CAPITULO VII
DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS

Art. 53. As clausulas do presente Estatuto social poderdo ser modificadas, no
todo ouem parte, em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Paragrafo tnico. Para que passem a integrar o texto do Estatuto, as
modificagbes propostas deverio ter a aprovagio de no minimo trés quartos dos

associados efetivos presentes na Assembleia Geral e em pleno gozo de seus / \
direitos. S/;
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CAPITULO VIII
DA DISSOLUCAQ

Art. 54. A dissolugdo da Associacio podera ocotrer a qualquer tempo, caso se
verifique ndo ser mais possivel a realizagio de seu objeto social ou a
continuaciao de suas atividades, de acordo com os seguintes tramites:

I - apresentacio dos motivos pela Diretoria Executiva; .

II - apresentacio de relatério financeiro elabosado pelo contador responsivel
a Associacio;

III - aprovagio pelo Conselho Consultivo e Conselho Fiscal;

IV - apresentagdo de um relatério produzido por auditoria externa contratada,
a fim de verificar a situacio da Associagio, apontando solucdes e oferecendo

opgOes para evitar a dissolucio desta.

V - aprovacio em duas Assembleias Gerais Extraordinitdas, convocadas
especificamente para este fim, com intersticio minimo de sessenta dias, por
trés quartos dos associados efetivos, em pleno gozo de seus direitos, presentes

em cada uma delas.

Paragrafo Unico. Os associados presentes que forem tepresentar associados
ausentes, na forma do artigo 21 deste Estatuto, deverdo portar procuracoes
com firmas devidamente reconhecidas, por semelhanga, no respectivo
cartorio.

Art. 55. Em caso de dissolucdo, o patrimbnio social eventualmente
remanescente devera ser doado a instituicio sem fins lucrativos com os

objetivos previstos no art. 4° deste Estatuto.

§ 1° Inexistindo instituicio com essas especificacbes, a Assembleia Geral
devera definir o destino do patrimoénio remanescente.

§ 2° Caberia a instituicio, a qual for destinado o eventual- patrimdnio

remanescente, manter os beneficiarios que ainda restarem da Associacio. /
JR
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CAPITULOS IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 56. Os casos omissos serdo decididos pela Ditetoria Executiva e
referendados pela Assembleia Geral.

Art. 57. O presente Estatuto entrard em vigor mediante a sua aprovacio pela
Assembleia Geral e registro definitivo junto ao Registro Civil Piablico das
Pessoas Juridicas. .

§ 1° O presente Estatuto, ap6s entrar em vigor, revogari todas as disposices
contratias.

§ 2° Os associados eleitos para cargos da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal e do Conselho Consultivo, na vigéncia do Estatuto anterior, campririo
seus respectivos mandatos até o final, mesmo apés a entrada em vigor do

presente Estatuto.

& Rio de Janeiro, 15 de setembro de 2019.
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